PATVIRTINTA

Tel3iy rajono savivaldybés

Try$kiy kult@iros centro direktoriaus

2017 m. balandzio 21 d. jsakymu Nr. [P-5
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PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. Tel3iy rajono savivaldybés Tryskiy kultiiros centro kultliriniy renginiy organizatorius
yra jstaigos meno darbuotojas (specialistas).

2. Pareigybés lygis — B.

3. Profesijos klasifikatoriaus kodas — 333202.

IL. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI KULTURINIU RENGINIU ORGANIZATORIAUS
PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Darbuotojas, einantis kultliriniy renginiy organizatoriaus pareigas, turi atitikti $iuos
specialius reikalavimus:

2.1. tureti aukStgjj ar aukStesnjjj kultiiros vadybos ar kitos giminingos humanitariniy arba
socialiniy moksly srities 13silavinima bei praktiniy jgudziy kultaros srityje;

2.2, idmanyti renginio vadybos pagrindus, oratorinio meno ypatumus bei kiirybiskumo
pritaikymo scenoje galimybes;

2.3. gebeti rengti bei vykdyti kultiiros projektus:;

2.4. gebeéti savarankiskai organizuoti darbag, pritaikyti teorines Zinias praktikoje bei nuolat
Jjas atnaujinti ir papildyti;

2.5. moketi taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir zodZiu;

2.6. turéti gerus darbo kompiuteriu jgiidzius;

2.7. bt kiirybiSkam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam;

2.8. gebeti dirbti savarankiskai bei komandoje;

2.9. gebeti elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy,




III. KULTURINIU RENGINIU ORGANIZATORIAUS PAREIGAS EINANCIO
DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Darbuotojas, einantis kultliriniy renginiy organizatoriaus pareigas, vykdo S3ias
funkcijas:

3.1. kartu su Kultiiros centro direktoriumi planuoja ir organizuoja valstybiniy $venéiy
pamingjimus, vietinius ir rajoninius renginius;

3.2. rengia projekty finansavimo paraiskas ir vykdo kulttiros projektus;

3.3. ruoSia renginiy planus, scenarijus, rezisuoja renginius;

3.4. rupinasi renginio (projekto) reklamine medziaga ir jos sklaida;

3.5. viedina informacija apie jvykusius renginius spaudoje ir socialiniuose tinkluose bei
kitomis priemonémis elektroningje erdvéje;

3.6. formuoja ir pateikia Kultiros centro direktoriui savo darbo mety veiklos programa
bei Kultiiros centro veiklos ataskaitas ir informacing medziagg;

3.7. kaupia dalyking bei metoding literatiira;

3.8. nuolat gilina zinias, kelia profesing kvalifikacija rengiamuose Kursuose ir
seminaruose, uzsiima savisvieta;

3.9. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis,
kitomis kultiiros ir Svietimo jstaigomis;

3.10. visapusiSkai prisideda organizuojant Kultliros centro renginius;

3.11. laikosi darbo saugos, priedgaisrinés saugos reikalavimy, paiso vidaus darbo
taisykliy;

3.12. vykdo kitus vienkartinius teisétus Kultliros centro direktoriaus jpareigojimus,
nenumatytus pareigybés apraSyme, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla;

3.13. tausoja jstaigos nuosavybeg.
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