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1. Tel3iy rajono savivaldybés TrySkiy kultiiros centro meno vadové (chormeisteré) yra
Jstaigos meno darbuotoja (specialisté).

2. Pareigybes lygis — B.

IL. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI MENO VADOVES (CHORMEISTERES) PAREIGAS
EINANCIAI DARBUOTOJAI

3. Darbuotoja, einanti meno vadoveés (chormeisterés) pareigas, turi atitikti $iuos specialius
reikalavimus:

3.1. turéti auk3tgjj ar aukStesnjj; muzikos, muzikos pedagogikos arba kitos giminingos
srities i8silavinimg bei praktiniy jgtidziy kultaros srityje;

3.2. iSmanyti chormeisterés darbo specifika, vokalinio meno ir muzikavimo ypatumus bei
kiirybiskumo pritaikymo scenoje galimybes;

3.3. gebeti suburti megejy kolektyva, savarankiskai organizuoti jo darbg ir jam vadovauti;

3.4. valdyti kokj nors muzikos instrumenta;

3.5. gebéti savarankiskai organizuoti darba, pritaikyti teorines zinias praktikoje bei nuolat
jas atnaujinti ir papildyti;

3.6. moketi taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir zodziu;

3.7. buti karybiskai, komunikabiliai, iniciatyviai, pareigingai;

3.8. gebeti dirbti savarankiskai bei komandoje;

3.9. gebeti elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

IIl. MENO VADOVES (CHORMEISTERES) PAREIGAS EINANCIOS DARBUOTOJOS
FUNKCIJOS



4. Darbuotoja, einanti meno vadovés (chormeisterés) pareigas, vykdo 3ias funkcijas:

4.1. atrenka ir priima | vadovaujama (-us) kolektyva (-us) naujus narius;

4.2. planuoja ir organizuoja kolektyvo (-y) repeticijy laikg ir koncerting veikla;

4.3. suformuoja ir pateikia Kultiros centro direktoriui kolektyvo (-y) mety veiklos
programg, repeticijy grafikus, teikia pasifilymus kultiiriniy renginiy planavimo ir organizavimo
klausimais;

4.4. parenka vadovaujamo (-y) kolektyvo (-y) repertuara ir jj nuolat atnaujina;

4.5. diegia kolektyvo (-y) nariams muzikos supratimo pradmenis ir kelia kolektyvo (-y)
meninj lygj;

4.6. riipinasi kolektyvo (-y) koncertiniy drabuziy priezitira bei jy atnaujinimu;

4.7. kaupia dalyking, repertuaro bei metoding literatiira;

4.8. nuolat gilina zinias, kelia profesing kvalifikacijg rengiamuose kursuose ir
seminaruose, uzsiima savisvieta;

4.9. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kirybinémis sajungomis, organizacijomis,
kitomis kulttiros ir $vietimo jstaigomis;

4.10. visapusiskai prisideda organizuojant Kultiiros centro renginius;

4.11. laikosi darbo saugos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy, paiso vidaus darbo
taisykliy;

4.12. vykdo kitus vienkartinius teisetus Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus,
nenumatytus pareigybés apraSyme, taciau susijusius su Kultiiros centro vykdoma veikla;

4.13. tausoja jstaigos nuosavybe.
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